
 
 

Tool Voorbereiding door coassistent 

NVAB-toolbox ‘Coschappen Bedrijfsgeneeskunde’ 
 

Introductie 
Ter voorbereiding op het coschap arbeids- en bedrijfsgeneeskunde zal de coassistent (ruim)  
voorafgaand aan het coschap contact met u als bedrijfsarts of aios opnemen. U kunt ter 
inspiratie de onderstaande informatie met de coassistent delen en/of de links toesturen 
zodat de coassistent zich goed kan voorbereiden op het coschap binnen uw dagelijkse 
praktijk. Eventueel samen met uw collega’s kunt u hierbij afwegingen maken wat u daarvan 
deelt en/of waar u de nadruk op legt. Het is aan te raden dat u van tevoren ook met de 
coassistent en de onderwijscoördinator vanuit de universiteit afstemt, zodat u weet welke 
informatie er al eventueel gedeeld is door de faculteit. Zie hiervoor ook de tool 
‘Kennismaking’ via de tools-pagina.  
 
Leerdoelen 

1. De coassistent begrijpt de invloed van werk en werkomstandigheden op 
gezondheid en ziekte. 

2. De coassistent maakt kennis met het biopsychosociaal model en begrijpt de invloed 
van de omstandigheden en gezondheid van de werkende zelf op het werk. 

3. De coassistent kan de taken van de bedrijfsarts, een arbodienst en andere Arbo-
professionals toelichten. 

4. De coassistent heeft kennis van de elementen van de arbeidsanamnese. 
5. De coassistent heeft kennis van het proces van ziekmelding naar 

arbeidsongeschiktheid(uitkering), de hiermee samenhangende wet- en 
regelgevingen en de rol van de bedrijfsarts en andere Arbo-professionals hierin. De 
coassistent heeft hierbij kennis van de diverse stappen in de wet verbetering 
poortwachter (WvP) en de rol van de werkgever, werkende, bedrijfsarts en 
verzekeringsarts. 

 
Voorbereiding 

De coassistent leest voorafgaand aan het coschap of spoedig na de start van het coschap: 
 
1. Leerboek Volksgezondheid en Gezondheidszorg, 9e druk (BSL Shop | Leerboek 

volksgezondheid en gezondheidszorg), online praktijkdeel hoofdstuk 5: Arbeids- en 
bedrijfsgeneeskunde en hoofdstuk 6: Verzekeringsgeneeskunde  

2. In combinatie met het Hoofdstuk 9 'Het werkveld sociale geneeskunde en de 
opleidingen tot sociaal geneeskundige' uit het nieuwe leerboek Volksgezondheid en 
Gezondheidszorg, 10e druk (Het werkveld sociale geneeskunde en de opleidingen 
tot sociaal geneeskundige | mijn-bsl) 

 
De coassistent maakt voorafgaand aan het coschap of kort na de start hiervan de 
volgende twee e-learnings: 

https://mijn.nvab-online.nl/tools-coschap
https://www.bsl.nl/shop/leerboek-volksgezondheid-en-gezondheidszorg-9789036826235
https://www.bsl.nl/shop/leerboek-volksgezondheid-en-gezondheidszorg-9789036826235
https://mijn.bsl.nl/het-werkveld-sociale-geneeskunde-en-de-opleidingen-tot-sociaal-g/50760572
https://mijn.bsl.nl/het-werkveld-sociale-geneeskunde-en-de-opleidingen-tot-sociaal-g/50760572


 

 Pagina 2 van 2 

 
1. Beroepsziekten en verzuimbegeleiding:  

https://xoteur.12change.eu/play.php?template_id=1168 
2. Sociale verzekeringswetgeving: Sociale zekerheid en 

arbeidsongeschiktheidsbeoordeling: 
https://xoteur.12change.eu/play.php?template_id=1167 

 
      Tijdsbesteding: voorbereiding ong. 120-150 minuten 

 

Verdere relevante info en verdieping 
 

• Particulieren (Home) | UWV | Particulieren 
• Home | Arboportaal 
• Arbodienst - FNV 
• Wet verbetering poortwachter | Arboportaal 
• Arbowetgeving (Arbowet) | Arboportaal 
• NVAB | Nederlandse Vereniging voor Arbeids- en Bedrijfsgeneeskunde (nvab- 

online.nl) 
• Nederlandse Vereniging voor Verzekeringsgeneeskunde (NVVG) 
• Beroepsziekten.nl | Nederlands Centrum voor Beroepsziekten 
• De andere dokter en Next Level Dokter 
• Bedrijfsarts worden – het betere werk 

 

 

Tijdsbesteding: afhankelijk van diepgang en interesse coassistent 
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https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fxoteur.12change.eu%2Fplay.php%3Ftemplate_id%3D1168&data=02%7C01%7Cmbm.soethout%40amsterdamumc.nl%7Cb4d6ce63fae446949d8d08d803ab8b4c%7C68dfab1a11bb4cc6beb528d756984fb6%7C0%7C0%7C637263382617370920&sdata=xGynIbfsHVFupVgJ50BKmJkKSDjH02P8bus1R1YYmig%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fxoteur.12change.eu%2Fplay.php%3Ftemplate_id%3D1167&data=02%7C01%7Cmbm.soethout%40amsterdamumc.nl%7Cb4d6ce63fae446949d8d08d803ab8b4c%7C68dfab1a11bb4cc6beb528d756984fb6%7C0%7C0%7C637263382617380916&sdata=OwHDT5PWDZuJApgdaCmHDDgWLQGD3fvrmNuqRg8ZgWc%3D&reserved=0
https://www.uwv.nl/particulieren/index.aspx
https://www.arboportaal.nl/
https://www.fnv.nl/werk-inkomen/veilig-gezond-werken/arbo/arbodienst
https://www.arboportaal.nl/externe-bronnen/wetgeving/wet-verbetering-poortwachter
https://www.arboportaal.nl/onderwerpen/arbowet--en--regelgeving/arbowetgeving
https://nvab-online.nl/
https://nvab-online.nl/
https://www.nvvg.nl/
https://www.beroepsziekten.nl/
https://www.deanderedokter.nl/
https://www.nextleveldokter.nl/
https://www.bedrijfsartsworden.nl/
https://www.uwv.nl/particulieren/index.aspx
https://www.arboportaal.nl/
https://www.fnv.nl/werk-inkomen/veilig-gezond-werken/arbo/arbodienst
https://www.arboportaal.nl/externe-bronnen/wetgeving/wet-verbetering-poortwachter
https://www.arboportaal.nl/externe-bronnen/wetgeving/wet-verbetering-poortwachter
https://nvab-online.nl/
https://nvab-online.nl/
https://www.nvvg.nl/
https://www.beroepsziekten.nl/
https://www.deanderedokter.nl/
https://www.nextleveldokter.nl/
https://www.bedrijfsartsworden.nl/
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